


Sara Lee usiluje o spolupraci s takovymi
obchodnimi partnery vcetné dodavateld,
vyrobcl, subdodavatell, partner(

ve spolecnych podnicich, zastupcl,

distributor( a konzultant kteri si
osvojili a dodrzuji vysoké normy etického
podnikatelského jednani.

Nasledujici Celosvétové Standardy
pro Obchodni Partnery byly vypracovany
proto, aby se stanovily minimalni pozadavky
spolecnosti Sara Lee na obchodni partnery.

%, Kvalita a bezpecnost
. vyrobku

Zdkladni odpovédnosti

spoleCnosti Sara Lee je zajistit,

aby zdkaznici méli divéru

v bezpecnost a kvalitu nasich
vyrobka.
0d obchodnich partner( se oCekava,

Ze budou poskytovat vyrobky a sluzby,

které spliuji prinejmensim vsechny zakonné normy kvality
a bezpecnosti vyrobku, pfipadné vieobecné odsouhlasené
standardy. Jakékoliv ohrozeni bezpecnosti vyrobkd musi
byt ihned nahlaseno vedeni spolecnosti Sara Lee.

Postupy v zaméstnani

Vyznamnou zdsadou spolecnosti Sara Lee je jednat se
zaméstnanci Cestné, distojné a s uctou. Usilujeme o
to, abychom spolupracovali s obchodnimi partnery,
kteri respektuji stejné zdsady a poZadujeme od nich,
aby dodrZovali jak veskeré prislusné pracovni pravo,

tak zdkladni lidskd prdva, kterd se vztahuji na vsechny.
Nase ocekdvani zahrnuje:

o Prace déti - Obchodni partnefi nesmi zaméstnavat
osoby ve véku povinné skolni dochazky nebo pod vékovou
hranici, ktera je v zemi, ve které plsobi, zakonem
stanovena pro vykon zaméstnani. Dale nelze v Zadném
pripadé zaméstnavat déti mladsi 15ti let, ktefi nejsou
Cleny rodiny, s vyjimkou détskych hercl nebo modeld
zaméstnanych v reklamé a v médiich, ktefi jsou chranéni
prislusSnymi ustanovenimi zakona, ktery upravuje zasady
pro détskou praci.

o Odmeénovani - Obchodni partnefi budou pfinejmensim
dodrzovat prislusné zakony o mzdach a pracovni .
dobé, zejména ustanoveni o minimalni mzdé.

o Diskriminace - Obchodni partnefi nesmi
diskriminovat osoby z titulu osobnich
vlastnosti nebo presvédceni. Sara Lee
bude davat prednost spolupraci s takovymi
obchodnimi partnery, ktefi poskytuji vsem
stejnou prilezitost.

» Nucené prace - Obchodni partnefi nebudou
vyuzivat nucenych praci nebo nedobrovolnou praci at
jiz lidi z vazby nebo z vézeni, prace ucid a nevolnickou
praci z divodu dluhd.

« Svoboda spoléovani a kolektivniho vyjednavani
- Obchodni partnefi budou respektovat zakonné pravo
zaméstnanct na svobodné sdruzovani. Stejnym zplsobem
obchodni partnefi uznaji pravo svych zaméstnanc( na to si
zvolit ¢i nezvolit zastoupeni pro kolektivni vyjednavani.

« Bezpecnost prace a zdravi - Obchodni partnefi budou
zajistovat pro své zaméstnance bezpeCné a zdravotné
nezavadné pracovni prostredi. Tam, kde je to nutné, zajisti
i ubytovani a stravovani.

» Obtézovani a zneuzivani na pracovisti - Obchodni
partnerfi nevystavi své zaméstnance psychickému, slovnimu,
sexualnimu nebo psychologickému obtéZovani a natlaku,

ani nepouziji télesné nebo psychické tresty pro ukaznéni
zaméstnancd.

o Pracovni doba - Obchodni partnefi budou dodrzovat
vsechny prislusné zakony, které se tykaji pracovni doby.

Zivotni prostredi

Sara Lee usiluje o spoluprdci s obchodnimi partnery, ktefi
sdileji zdvazky spolecnosti tykajici se ochrany Zivotniho
prostredi na celém svété prostrednictvim své diisledné
politiky ochrany Zivotniho prostredi.

Obchodni partneri budou dodrZovat vsechny prislusné zakony a
predpisy o ochrané zivotniho prostredi.

Sara Lee bude davat prednost obchodnim partnerdm, ktefi
se snazi omezovat vyuzivani neobnovitelnych zdroju, usiluji
o redukci a recyklaci odpadu a minimalizuji dopady jejich
podnikani na prirodu a prostredi.

Konflikt zajmu
Spolecnost Sara Lee oCekdvd, Ze veskerd rozhodnuti
ovliviiujici jeji podnikdni, budou ucinéna poctivé

a v nejvyssim zdjmu spolecnosti. Je tieba se
vyhnout jakékoliv situaci, kterd vytvdri konflikt
mezi osobnimi zdjmy a zdjmy spoleCnosti Sara Lee,
nebo kterd by tak mohla vypadat.

Ke konfliktu zajm{ dochazi, pokud existuji obchodni

vztahy s organizaci, kterou zaméstnanec spolecnosti Sara
Lee plné nebo Castecné vlastni, pripadné je vlastnéna ¢lenem
rodiny nebo blizkym osobnim pritelem.

Obchodni partnefi musi informovat vedeni spolecnosti Sara Lee
o jakémkoliv skuteném ¢&i potencialnim konfliktu zajma.

Protikorupcni opatreni

Spolecnost Sara Lee striktné dodrZuje vsechny mistni
protikorupcni zdkony a prislusné mezindrodni zdkony a
ocekavd od svych obchodnich partnert, fe budou jednat
podobnym zplisobem.

Obchodni partnefi nebudou uplacet, ani jinym zplsobem se
dopoustét korupcniho jednani k tomu, aby ziskali obchodni

Ci podnikatelsky vztah se spolecnosti Sara Lee. Tim se mysli i
jakakoliv prima i neprima nabidka, prislib k Ghradé, Ghrada
nebo zmocnéni k Uhradé hotovosti, predani hodnotné véci
mistnim vladnim predstavitelim a Urednikim, politickym
stranam, predstavitelim politickych stran, kandidat(im na
politicka mista nebo predstavitellim verejnych mezinarodnich
organizaci (jako je Evropska Unie nebo Svétova banka),

se zamérem ovlivnit jejich rozhodovani, které by Sara

Lee umoznilo ziskat ¢i udrzet podnikani nebo které by zajistilo
nepatficné obchodni vyhody.

Darky, pozornosti, pohosténi

Ke spoluprdci se spolecnosti Sara Lee nejsou zapotrebi
Zddné ddrky, pozornosti ani pohosténi, nebot’ by mohly vést
ke konfliktu zdjmu, anebo tak alespori vypadat.

V mnoha odvétvich a zemich se
pouzivaji darky, pozornosti a pohos-
téni k posileni obchodnich vztahu.
Na celém svété vsak plati jedna
jasna zasada: nelze poskytnout
nebo prijmout darek, pozornost
nebo pohosténi, pokud by vedlo ke
vzniku zavazku prijemce nebo to

tak vypadalo.

Lze poskytnout darky nebo pohosténi, pokud jsou vhodnou
soucasti obchodnich vztaht a nemaji vétsi hodnotu, ani
neporusuji zakon nebo smérnice spolecnosti Sara Lee.
Zaméstnanci Sara Lee nesmi prijmout darky, pozornosti
nebo pohosténi v hodnoté vyssi nez $250USD za rok od
jedné spolecnosti. Nékteré pobocky Sara Lee, se kterymi
spolupracujete, mohou mit nizsi limit. Politika Sara Lee
vyslovné zakazuje svym zaméstnancim nasledujici situace
a jednani:
« VyZadovani osobnich dart, pozornosti, pohosténi nebo
sluzeb

« Vyuzivani své pozice k pozadavkim na obchodnim
partnerovi, véetné financnich instituci, k poskytnuti
preferencnich sluzeb at’ jiz ve smyslu cen, podminek,
nebo Gveérd

« Prijimani Uplatk( nebo provizi
« Prijimani hotovosti nebo ekvivalentt hotovosti
« Prijimani $tédrych nebo nadmérnych darku a poho$téni

+ Pohosténi v klubech nebo organizacich, které diskriminuji
na zakladeé rasy, barvy, pohlavi, narodnosti, véku,
nabozenstvi nebo sexualni orientace

« Zabava v zarizenich se sexualni orientaci, jako jsou
»panské kluby* ,striptyzové bary" nebo nevéstince

Zabava, ktera je stavi do rizika fyzického ublizeni



